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Аналитическая справка 

об участие в курсах повышения 

квалификации по программам «Школа современного учителя» 

 

 

В соответствии с приказом министерства образования, науки и молодежной 

политики Краснодарского края от 19 мая 2021 года № 1634 «Об организации 

проведения процедуры оценки предметных и методических компетенций 

учителей Краснодарского края в 2021 году»  

Курсы проходили на портале цифровой образовательной среды, на которой 

размещена методическая, организационная и нормативно-правовая информация. 

Слушатели курса разработали практические работы по прохождению 

материала на портале для допуска к итоговой аттестации: по составлению заданий 

гуманитарного цикла, по составлению методических разработок и по решению 

сложных задач по предмету.   

На  курсы  «Школа  современного  учителя»  по  предметам гуманитарного 

цикла было заявлено 2 педагогов.  

Анализ результатов выполнения оценки предметных и методических 

компетенций учителя истории и учителя начальных классов,  

(в оценке приняли участие – 2 педагогов) 

Выполнили задания полностью  6 баллов  ‒ учитель начальных классов, 

показала достаточный уровень владения как предметными, так и методическими 

компетенциями. Особенно успешными оказались задания, направленные на 

проверку сформированности конкретных предметных умений в рамках 

повторительно-обобщающего урока по теме или диагностику освоения нового 

материала.  

Выполнили задания частично 3 ‒ учитель истории, не справились 

заданиями, сочетающими в себе элементы планирования результатов учебной 

деятельности и знание методик и технологий, применение которых обеспечивает 

достижение планируемых результатов, то есть с заданиями, в основу которых 

заложены универсальные учебные действия и методики, кроме того учитель 

испытывали затруднения при оценивании предложенного развернутого ответа 

обучающегося на основе стандартизированных критериев.  

На втором этапе отказались от обучения, как правило, ссылаясь на возраст 

60+ . 

ПУТИ ДАЛЬНЕЙШЕГО СОВМЕСТНОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ  

1.)Уделить внимание практической направленности методических 

мероприятий, продолжить работу по развитию тесного сотрудничества 

методических служб и педагогических работников. 

2.)Школе  выделять рабочее место(компьютер, ноутбук) и время для 

прохождения дистанционных мероприятий по обучению педагогов, оказывать  



техническую поддержку. 

3.)Сотрудникам продолжить индивидуальное и групповое 

консультирование педагогов по актуальным вопросам образования. В качестве 

оказания методической помощи муниципальным службам привлекать 

наставников. 

 

 

 

 


